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Adresse du Président de l’ INTOSAI M. Aleksei Kudrin sur la 

réponse de l’INTOSAI à la pandémie de COVID-19  

 

 

Chers collègues ! 

 

Tout d'abord, permettez-moi d’adresser mes meilleurs vœux de santé à 

chacun et chacune d’entre vous, à vos proches, aux membres de vos 

familles !  

 

Impact de la pandémie sur la société, l'État et les Institutions Supérieures 

de Contrôle des Finances Publiques 

 

 

La pandémie de Covid-19 a touché tous les aspects de la société, la santé 

publique, l’enseignement et l'industrie – l’ensemble des secteurs clés de 

l'économie. Elle a mis à rude épreuve toutes les familles, les 

institutions publiques et les Institutions Supérieures de Contrôle des 

Finances Publiques.  

 

Dans ces conditions, nous devons nous adapter à la nouvelle réalité, 

mobiliser nos connaissances et notre expérience, rester aussi utiles que 

possible pour les citoyens.  

 

Déclaration de Moscou 

 

En septembre 2019, nous avons adopté la Déclaration de Moscou. Nous 

sommes convenus: 

• d’élaborer une approche stratégique de l'audit, 

• d’utiliser des outils informatiques et des données ouvertes,  
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• de respecter le principe d'inclusion,  

• de renforcer les capacités du personnel en matière de techniques 

d'audit à distance. 

 

Nous ne pouvions pas imaginer que ces capacités et ces compétences 

seraient sollicitées aussi rapidement et à une telle échelle. 

 

Réponse de la Chambre des comptes de la Fédération de Russie à la 

pandémie 

 

La Chambre des comptes de la Fédération de Russie a créé un quartier 

général d'urgence pour lutter contre le Covid-19. La Chambre des 

comptes a été parmi les premiers organismes publics russes à mettre en 

place le télétravail pour 90% de ses employés, en leur fournissant les 

outils numériques nécessaires. Nous avons suspendu les audits afin de 

réduire la charge des autorités publiques dans les conditions de la 

pandémie et de ne pas les obliger à rester sur le lieu de travail.  

 

Surveillance internationale 

 

Nous comprenons que dans une situation de crise, il est important 

d'apprendre les uns des autres, de partager notre expérience et d'analyser 

l'expérience de nos collègues. Nous avons mis en place un système de 

surveillance quotidienne de la réponse d’États et des Institutions 

Supérieures de Contrôle des Finances Publiques à la crise causée par la 

pandémie.  

 

Comment les ISC réagissent à la pandémie 
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On peut déjà constater que le rôle des ISC dans le contexte actuel n'a 

pas diminué. La plupart d’entre elles ont réussi à passer au travail à 

distance. Tous les processus ont été transférés en ligne sur la base de 

l’ensemble de l'arsenal numérique. Voilà plusieurs mesures qui ont été 

prises : 

• les ISC mettent en place des équipes spéciales d'intervention en cas 

de pandémie,  

• les ISC sensibilisent les citoyens à l'infection et aux moyens de 

prévention,  

• les ISC renforcent les compétences du personnel, 

• les employés des ISC assument le rôle de bénévoles, aident les 

personnes dans le besoin, visitent les établissements de santé, 

transfèrent une partie du salaire pour aider à lutter contre le virus. 

 

Il est évident que les ISC deviennent plus ouvertes. Elles publient en 

ligne de plus en plus de données sur leurs activités, créent des tableaux de 

bord pour suivre des marchés publics et des plates-formes de collecte de 

données. En outre, elles lancent des lignes d'assistance téléphonique et 

des applications mobiles.  

 

Initiative de la Chambre des comptes en tant que Président de l'INTOSAI 

 

Je considère que dans la nouvelles réalité la tâche de la Chambre des 

comptes de la Fédération de Russie, en tant que Président de l'INTOSAI, 

est de faire en sorte que l'expérience que nous recevons aujourd'hui grâce 

au travail acharné de nos employés soit étudiée et utilisée pour élaborer 

des approches flexibles afin de répondre à des défis similaires à 

l'avenir.  
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Pour accomplir cette tâche, la Chambre des comptes de la Fédération de 

la Russie a pris l'initiative de créer un groupe spécial d'experts sous 

notre direction dans le cadre du Comité de surveillance sur les 

questions émergentes (SCEI) de l'INTOSAI. Le thème proposé pour 

les travaux du groupe est le suivant : « Le rôle stratégique des ISC dans 

la résolution des problèmes causés par la pandémie de Covid-19 ». 

Nous croyons que les dispositions de la déclaration de Moscou, appuyées 

par la majorité absolue d'entre vous, peuvent servir de base à nos travaux. 

 

L’objectif et les principes du travail du groupe d'experts sur le Covid-19 

 

Nous considérons ce groupe d'experts comme un point focal de 

pratiques, de technologies et de méthodes de l'ensemble de la 

communauté des auditeurs visant à répondre aux défis de la pandémie. Le 

travail du groupe pourrait aboutir à des recommandations qui aideront 

tous ceux qui ont besoin de soutien et nous rendront plus résilients face à 

de tels défis à l'avenir.  

 

Le travail du groupe et ses résultats seront ouverts à tous les membres de 

la communauté des auditeurs, personne ne devrait rester de côté. Nous 

sommes convaincus que tous les ISC, organes et groupes de l'INTOSAI 

concernés apporteront leur contribution aux travaux du groupe. 

Nous prévoyons de faire participer à ce travail des parties prenantes 

externes parmi les organisations internationales et les principaux groupes 

de réflexion mondiaux. 

 

Canaux de communication du groupe d'experts sur le Covid-19 

 

Afin de communiquer sur des thèmes du travail du groupe d'experts, nous 

envisageons d'utiliser toute la gamme des outils disponibles : INTOSAI 
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Portail Communautaire, toutes les ressources numériques de 

l'organisation et nos propres ressources. Dans le même temps, nous 

sommes toujours ouverts à la communication directe avec nos collègues 

– actuellement, en téléconférence. La première téléconférence devrait 

avoir lieu dans quelques semaines. 

 

Conclusion 

 

Pour conclure, je tiens à remercier les collègues qui ont déjà soutenu 

notre initiative et ont exprimé leur volonté de s'y joindre.  

 

Nous portons notre travail à un autre niveau de qualité, développons de 

nouvelles normes de réponse des ISC aux défis mondiaux et renforçons 

notre responsabilité de nos propres actes.  

 

Chers collègues, encore une fois, je tiens à vous adresser mes meilleurs 

vœux de santé ! 

 

 


